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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 238 


7 Μαρτίου 2001 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 3525.12/01/2001 

Κύρωση Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας Πληρωμάτων 
Ναυαγοσωστικών. 

ΟΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 1 παρ. 1 και 5 του Α.Ν. 
3276/44 «περί Συλλογικών Συμβάσεων εν τη ναυτική ερ¬ 
γασία», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 

2. Το αριθ. 05/23.1.2001 έγγραφο της Πανελλήνιας 
Ένωσης Πληρωμάτων Ρυμουλκών και Ναυαγοσωστικών, 
με το οποίο υποβλήθηκε για κύρωση η από 23.1.2001 
Συλλογική Σύμβαση Εργασίας Πληρωμάτων Ναυαγοσω¬ 
στικών. 

3. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

1. Την κύρωση της Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας 
Πληρωμάτων Ναυαγοσωστικών, το κείμενο της οποίας 
υπογράφηκε την 23.1.2001 από τους νόμιμους εκπρο¬ 
σώπους της Ενωσης Πλοιοκτητών Ρυμουλκών και Ναυα¬ 
γοσωστικών Πλοίων και της Πανελλήνιας Ενωσης Πλη¬ 
ρωμάτων Ρυμουλκών και Ναυαγοσωστικών, πλην της 
παραγράφου (1) του άρθρου 14, η οποία αντίκειται στην 
κείμενη νομοθεσία. 

2. Η ισχύς της Συλλογικής Σύμβασης, η οποία κυρώνε¬ 
ται με την απόφαση αυτή, αρχίζει την 1η Ιανουάριου 2001 
και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2001, ανανεούμενη για ένα 
ακόμη έτος αν δεν καταγγελθεί στο μεταξύ από κάποιο 
από τα συμβαλλόμενα μέρη. 

3. Η απόφαση αυτή με το κείμενο της κυρούμενης Συλ¬ 
λογικής Σύμβασης να δημοσιευθούν στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 20 Φεβρουάριου 2001 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ 


ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ ΝΑΥΑΓΟΣΩΣΤΙΚΩΝ 

Στον Πειραιά σήμερα την 23η Ιανουάριου 2001, οι κά¬ 
τωθι αναφερόμενοι: 

1) ΝΙΚΟΛΑΟΣ Α. ΤΣΑΒΛΙΡΗΣ και ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΠΛΥΤΖΑ- 
ΝΟΠΟΥΛΟΣ Πρόεδρος και Γεν. Γραμματέας αντίστοιχα, 
νόμιμοι εκπρόσωποι της ΕΝΩΣΗΣ ΠΛΟΙΟΚΤΗΤΩΝ ΡΥ¬ 
ΜΟΥΛΚΩΝ και ΝΑΥΑΓΟΣΩΣΤΙΚΩΝ ΠΛΟΙΩΝ και 2) ΙΩΑΝ¬ 
ΝΗΣ I. ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΑΚΗΣ και ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ Κ. ΣΚΑΡΟΣ 
Πρόεδρος και Γενικός Γραμματέας αντίστοιχα, νόμιμοι 
εκπρόσωποι του Επαγγελματικού Ναυτεργατικού Σωμα¬ 
τείου της «ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑΣ ΕΝΩΣΗΣ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ ΡΥ¬ 
ΜΟΥΛΚΩΝ και ΝΑΥΑΓΟΣΩΣΤΙΚΩΝ «, ειδικά προς τούτο 
άπαντες εξουσιοδοτημένοι, συνεφώνησαν τα ακόλουθα 
ως προς τους όρους και τις αμοιβές των πληρωμάτων 
Ναυαγοσωστικών. 

Άρθρο 1 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΙ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΟ 


α) Το μισθολόγιο των πληρωμάτων των Ναυαγοσωστι¬ 
κών, καθορίζεται σε δραχμές και ευρώ κατά μήνα ως 
κατωτέρω κατά ειδικότητα: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΔΡΑΧΜΕΣ 

ΕΥΡΩ 

1. ΠΛΟΙΑΡΧΟΣ 

530.396 

1.556,55 

2. ΚΥΒΕΡΝΗΤΗΣ Ρ/Κ- 
ΥΠΟΠΛΟΙΑΡΧΟΣ 

427.520 

1.254,64 

3. ΑΝΘΥΠΟΠΛΟΙΑΡΧΟΣ 

402.187 

1.180,30 

4. Α' ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 

516.459 

1.515,65 

5. Β' ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 

427.520 

1.254,64 

6. Γ' ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 

402.187 

1.180,30 

7. ΑΣΥΡΜΑΤΙΣΤΗΣ 

427.520 

1.254,64 

8. Α' ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 

374.830 

1.100,01 

9. Β' ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 

272.269 

799,03 

10. ΝΑΥΚΛΗΡΟΣ 

298.133 

874,93 

11.ΝΑΥΤΗΣ 

272.269 

799,03 

12. ΜΗΧΑΝΟΔΗΓΟΣ Α' 

298.133 

874,93 

13. ΛΙΠΑΝΤΗΣ 

275.693 

809,08 

14. ΜΗΧΑΝΟΔΗΓΟΣ Β' 

275.693 

809,08 

15. ΜΑΓΕΙΡΑΣ 

313.567 

920,23 

16. ΒΟΗΘ. ΜΑΓΕΙΡΟΥ 

225.295 

661,17 

17. ΘΑΛΑΜΗΠΟΛΟΣ 

298.133 

874,93 

18. ΒΟΗΘ. ΘΑΛΑΜΗΠΟΛΟΥ 

225.295 

661,17 
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ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΔΡΑΧΜΕΣ 

ΕΥΡΩ 

19. ΔΥΤΗΣ 

313.567 

920,23 

20. ΔΟΚ. ΠΛΟΙΑΡΧΟΣ 

178.632 

524,23 

21.ΔΟΚ. ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 

178.632 

524,23 

22. ΒΟΗΘ. ΜΑΓΕΙΡΟΥ-ΘΑΛΑ- 
ΜΗΠΟΛΟΥ (μη αδειούχοι) 

178.632 

524,23 


Εις τα ανωτέρω μισθολόγια, έχει ενσωματωθεί το εκ 5% 
επί του βασικού μισθού, επίδομα πολυετούς υπηρεσίας, 
το προβλεπόμενο εκ του άρθρου 2 της Σ.Σ.Ε. της υπο- 
γραφείσης την 14-3-1990, το οποίο εφεξής καταργείται. 
Μελλοντική αναβίωση του επιδόματος τούτου ή συμφω¬ 
νία προς παροχή παρεμφερούς επιδόματος συνδεομέ- 
νου με τον χρόνο υπηρεσίας θα συνεπάγεται αντίστοιχη 
μείωση του μισθολογίου κατά το ποσόντου επιδόματος. 

β) Ο ναυτικός δικαιούται, αν το επιθυμεί, να λάβει στην 
Ελλάδα τις πάσης φύσεως αποδοχές του από την Εφο¬ 
πλιστική Επιχείρηση σε δραχμές ή ευρώ, με εκχώρηση 
προς αυτόν αντιστοίχου συναλλάγματος, υπολογιζόμε¬ 
νου με την επίσημη τιμή αγοράς προς την Τράπεζα της 
Ελλάδος. Διατηρούνται επίσης παράλληλα όλες οι υφι¬ 
στάμενες μέχρι σήμερα συναλλαγματικές διευκολύνσεις 
υπέρ του ναυτικού εκ μέρους της Πολιτείας. 

γ) Το ημερομίσθιο για τον υπολογισμό της άδειας, του 
δώρου, μισθοδοσία κάτω του μηνάς, της αποζημίωσης 
και για κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από την 
παρούσα Σ.Σ., καθορίζεται στο 1/25 του βασικού μισθού. 

Άρθρο 2 
ΕΠΙΔΟΜΑΤΑ 

Τα πληρώματα των Ναυαγοσωστικών δικαιούνται επι¬ 
δόματα κατά μήνα, ως κατωτέρω: 

1) Πρόσθετο επίδομα εκποσοστού 5%, επίτων βασικών 
μισθών για όλο το πλήρωμα γενικά. 

2) Επίδομα ακρίβειας κόστους ζωής που ορίζεται σε έξι 
χιλιάδες οκτακόσιες δέκα τέσσερις (6.814) δραχμές, ή 
(20,00) ευρώ το μήνα και μόνο για το κατώτερο πλήρωμα. 

3) Ειδικό επίδομα που ορίζεται σε τρεις χιλιάδες εκατό 
δέκα (3.110) δραχμές, ή (9,13) ευρώ το μήνα για όλο το 
πλήρωμα γενικά. 

Το επίδομα θέσεως του Πλοιάρχου και Α' Μηχανικού 
ενσωματώθηκε στο βασικό μισθό από 1-1-2001 και εφε¬ 
ξής καταργείται. 

Το επίδομα φθοράς ιματισμού ενσωματώθηκε στο βα¬ 
σικό μισθό από 1-1-1999 και εφεξής καταργείται. 

Τα ανωτέρω επιδόματα θα καταβάλλονται και στα Δώ¬ 
ρα, Άδειες, Αποζημίωση, Ασθένεια ή ατύχημα. 

Διευκρινίζεται ότι όλα τα ως άνω επιδόματα λαμβάνουν 
τις αναλογίες των αυξήσεων οι οποίες συνεφωνήθησαν 
ομοίως εις βασικούς μισθούς. 

Άρθρο 3 
ΟΡΟΙ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

1. Προσωπικό καταστρώματος και μηχανοστασίου εν 
πλω. 

α) Οι ώρες εργασίας του προσωπικού καταστρώματος 
και μηχανοστασίου εν πλώ, ορίζονται σε 40 την εβδομά¬ 
δα, ήτοι 8 ώρες την ημέρα από Δευτέρας μέχρι Παρα¬ 
σκευής, του Σαββάτου και της Κυριακής θεωρουμένων 
ως ημερών αργίας. 


β) Εάν ληφθεί υπόψιν ότι η εργασία εν πλω πρέπει να 
εκτελείται όλες τις ημέρες της εβδομάδας καθ' όλο το 
24ωρο, οι άνδρες των βαρδιών είναι υποχρεωμένοι να 
εκτελούν τις βάρδιες κατά Σάββατο και Κυριακή επί 
8ωρο, αμειβόμενοι δια απλής υπερωριακής αμοιβής 
κατά το Σάββατο και της ιδιαίτερης αμοιβής για το 
8ωρο της Κυριακής που ορίζεται στο άρθρο 5 της πα- 
ρούσης. 

2. Προσωπικό καταστρώματος και μηχανοστασίου στο 
λιμάνι. 

α) Στο λιμάνι βάρδιες μπορούν να διατηρηθούν αν ο 
Πλοίαρχος κρίνει τούτο αναγκαίο. Στην περίπτωση αυτή 
η εργασία του πληρώματος διέπεται από τους όρους της 
εν πλω εργασίας. 

β) Όταν οι βάρδιες διαλυθούν, οι ώρες εργασίας ορί¬ 
ζονται σε οκτώ (8) κάθε μέρα από Δευτέρα μέχρι Πα¬ 
ρασκευή, του Σαββάτου και της Κυριακής θεωρουμένων 
πάντοτε ως αργιών και κατανέμονται υπό του Πλοιάρχου 
μεταξύ των ωρών 08.00 και 17.00. 

γ) Στην περίπτωση που μετά τη διάλυση των βαρδιών 
διατηρούνται αυτές για την βάρδια του μηχανοστασίου, 
καταβάλλονται εις τους υπηρετούντες στις βάρδιες υπε¬ 
ρωρίες για όσες ώρες εργασθούν πέραν του δώρου και 
υπερωρίες για όλες τις ώρες του Σαββάτου. 

δ) Οι ώρες του Ναύκληρου στο λιμάνι, εάν έχουν διαλυ¬ 
θεί οι βάρδιες, ορίζονται από 06.00 έως 18.00, θα κατα¬ 
βάλλονται δε εις αυτόν 3 ώρες υπερωρίες από Δευτέρας 
μέχρι Παρασκευής και 8 ώρες κατά Σάββατο και την Κυ¬ 
ριακή. 

ε) Οι ώρες εργασίας των νυκτοφυλάκων είναι 12 συνε¬ 
χείς από 18.00 έως 06.00. Δια τις επιπλέοντου κανονικού 
ωραρίου ώρες, θα καταβάλλεται υπερωρία 4 ωρών την 
ημέρα από Δευτέρας μέχρι Παρασκευής, 12 ώρες το Σάβ¬ 
βατο και 6 ώρες την Κυριακή. 

3. Προσωπικό Γ ενικών Υπηρεσιών εν πλω και στο λιμά¬ 
νι. 

α) Οι ώρες εργασίας του προσωπικού Γενικών Υπηρε¬ 
σιών εν πλω και στο λιμάνι, ορίζονται σε 40 την εβδομάδα, 
ήτοι 8 ώρες την ημέρα από Δευτέρας μέχρι Παρασκευής, 
του Σαββάτου και της Κυριακής θεωρουμένων ως ημε¬ 
ρών αργίας. 

β) Αν ληφθεί υπόψιν ότι λόγω της φύσεως της εργασίας, 
το προσωπικό των Γ ενικών Υπηρεσιών, δεν είναι δυνατόν 
να εκτελέσει τα καθήκοντά του εντός του αναφερομένου 
στης παράγραφο α' χρονικού ορίου, είναι τούτο υποχρε¬ 
ωμένο να απασχολείται εν πλω και στο λιμάνι από 06.30 
έως 18.30, όλες τις ημέρες της εβδομάδος με μεσημβρι¬ 
νή διακοπή 12.45-14.45. 

Για την πέραν του κανονικού ωραρίου απασχόληση, δι¬ 
καιούται 2 ώρες υπερωρία από Δευτέρα μέχρι Παρα¬ 
σκευή, 10 ώρες κατά το Σάββατο και5 ώρες την Κυριακή. 
Για το 8ωρο της Κυριακής θα δικαιούται την αμοιβή του 
άρθρου 5. 

Εάν η εργασία παραταθεί και πέρα των ανωτέρω χρονι¬ 
κών ορίων, δικαιούνται υπερωρίες για όσες ώρες απα¬ 
σχοληθούν. 

γ) Ο μάγειρας πέραν των ανωτέρω υπερωριών, δικαι¬ 
ούται για κάθε αρτοποίηση 4 ώρες υπερωρία και 5 ώρες 
το μήνα για την εν γένει συντήρηση της κουζίνας. 

δ) Ο θαλαμηπόλος και βοηθός θαλαμηπόλου, δικαιού- 
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νται 10 ώρες το μήνα για την συντήρηση και το καθάρισμα 
των ψυγείων. 

ε) Στην περίπτωση που ενδιαιτούνται στο Ναυαγοσω¬ 
στικό επιβάτες ή συνεργεία, καταβάλλεται έκτακτη αμοι¬ 
βή που ορίζεται σε εκατόν εβδομήντα (170) δραχμές, ή 
(0,50) ευρώ την ημέρα, για κάθε άτομο. Το ποσόν αυτό 
μοιράζεται εξίσου μεταξύ του προσωπικού Γενικών Υπη¬ 
ρεσιών. 

4. Όροι εργασίας στην περιοχή λιμένος Πειραιώς. 

α) Όταν το Ναυαγοσωστικό ευρίσκεται ελλιμενισμένο 
στην περιοχή λιμένος Πειραιώς, σε καμιά απολύτως περί¬ 
πτωση δεν είναι δυνατόν να διατηρηθούν οι βάρδιες και 
το πλήρωμα όλων των ειδικοτήτων, θα εργάζεται από 
08.00 έως 17.00 και μία (1) ώρα διακοπή το μεσημέρι. 

β) Στην περίπτωση που ο πλοιοκτήτης επιθυμεί να πα- 
ραμείνει νυκτοφύλακας εκ του πληρώματος, τα υποχρε- 
ούμενα προς τούτο μέλη του πληρώματος θα απασχο¬ 
λούνται από 16.00 ή 17.00 έως 06.00 της επομένης, εναλ¬ 
λασσόμενα καθ' εκάστη κατ' απόλυτη σειρά. Θα παίρνουν 
δε υπερωρία 14 ώρες την ημέρα. Το ίδιο θα ισχύει για κά¬ 
θε μέλος του πληρώματος του μηχανοστασίου για ανά¬ 
λογη περίπτωση. 

γ) Προς αντιμετώπιση της ανάγκης διατηρήσεως σε 
ετοιμότητα στο λιμάνι του Πειραιά ενός (1) Ναυαγοσω¬ 
στικού 24ώρου συνεχούς επιφυλακής, οι πλοιοκτήτες 
δύνανται να ζητήσουν και τα πληρώματα υποχρεούνται, 
κατ' απόλυτη σειρά, αποκλεισμένης της επί δύο συνεχείς 
ημέρες υποχρεώσεως, να παραμένουν επί του Ναυαγο¬ 
σωστικού καθ' όλο το 24ωρο σε ετοιμότητα αναχωρή- 
σεως. 

Στην περίπτωση αυτή πρέπει να λαμβάνεται ειδική μέρι¬ 
μνα, ώστε κανένα μέλος του πληρώματος να μην εργάζε¬ 
ται περισσότερο από 8 ώρες, δυναμένου του Πλοιάρχου 
προς το σκοπό αυτό να μεταβάλλει τις καθιερωμένες 
ώρες εργασίας. Θα λαμβάνεται ακόμη μέριμνα από τους 
πλοιοκτήτες να καθορίζουν τη σειρά 24ώρου επιφυλακής 
των Ναυαγοσωστικών κατά δίκαιο τρόπο, ώστε η κατά τις 
Κυριακές και Εορτές επιφυλακή να γίνεται εναλλάξ και 
κατά απόλυτη σειρά μεταξύ των Ναυαγοσωστικών. 

δ) Δια την ως άνω απασχόληση επί 24 συνεχείς ώρες, 
όλα τα μέλη του πληρώματος του Ναυαγοσωστικού, δι¬ 
καιούνται ανάλογο αυτούσιο ανάπαυση εκτός του Ναυα¬ 
γοσωστικού. 

ε) Εάν το Ναυαγοσωστικό αναχωρήσει από τον Πειραιά 
μετά τη λήξη της ημερήσιας εργασίας, θα καταβάλλεται 
υπερωρία σε όσους έκτου πληρώματος εργασθούν μέχρι 
την έναρξη της επομένης ημέρας. Η ημέρα υπολογίζεται 
από 00.01 έως 24.00. 

Σαν περιοχή λιμένος Πειραιά, θεωρούνται οι όρμοι, 
ακτές, λιμενικές εγκαταστάσεις, σε απόσταση 20 ναυτι¬ 
κών μιλίων εκατέρωθεν του Κεντρικού Λιμένος Πειραιώς. 

Δεν θεωρείται περιοχή λιμένος Πειραιώς, η ράδα της 
περιοχής αυτής σε απόσταση μεγαλύτερη του ενός (1) 
ναυτικού μιλίου, οπότε εμφανίζονται, οι όροι της εν πλω 
εργασίας. 

ζ)Τα πληρώματα των Ναυαγοσωστικών, υποχρεούνται 
εάν κληθούν εκτάκτως να προσέλθουν το ταχύτερο δυ¬ 
νατό εις τα σκάφη τους προς παροχή βοήθειας εις τα κιν- 
δυνεύοντα ή ευρισκόμενα σε κατάσταση εκτάκτου ανά¬ 
γκης πλοία, σε συνδρομή προς το εκτελούν επιφυλακή 
Ναυαγοσωστικό. 


5. Όροι εργασίας ειςτας βάσεις. 

α) Έδρα των Ελληνικών Ναυαγοσωστικών, θεωρείται ο 
Πειραιάς. 

Όταντο Ναυαγοσωστικό ευρίσκεται εκτός Πειραιώς, το 
πλήρωμα έχει υποχρέωση και κατά τις ελεύθερες ώρες 
εργασίας, να διατηρεί συνεχή επαφή με το Ναυαγοσω¬ 
στικό, ώστε σε κάθε περίπτωση, να είναι άμεση η ετοιμό¬ 
τητα προς απόπλου. 

β) Προς κάλυψη της πρόσθετης αυτής υποχρέωσηςτου 
πληρώματος του Ναυαγοσωστικού, κάθε μέλος αυτού, 
δικαιούται ειδικής πρόσθετης αμοιβής τριών (3) ωρώντην 
ημέρα, για όσες ημέρες παραμένει το Ναυαγοσωστικό 
στη βάση. Φυσικά κι άσχετα με την ανωτέρω ειδική πρό¬ 
σθετη αμοιβή, καταβάλλεται υπερωριακή αμοιβή σε 
όσους από το πλήρωμα (προσωπικό Γ ενικών Υπηρεσιών, 
μηχανοστασίου, ναύκληρος, νυκτοφύλακας κ.λ.π.), εργα- 
σθούνπέραντου δώρου, κατάτα οριζόμενα περί της εν λι- 
μένι εργασίας του πληρώματος. 

γ) Βάσης θεωρείται η παραμονή του Ναυαγοσωστικού 
σε κάθε λιμάνι εκτός Πειραιώς, του εσωτερικού ή εξωτε¬ 
ρικού, για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο των πέντε (5) 
ημερών κι αφού ζητηθεί από το πλήρωμα να ευρίσκεται σε 
άμεση ετοιμότητα αναχωρήσεως. Η καθ'οιονδήποτε τρό¬ 
πον παραμονή του Ναυαγοσωστικού σε απόσταση μεγα¬ 
λύτερη των 2 μιλίων από την είσοδο του λιμανιού, δεν θε¬ 
ωρείται σαν παραμονή του σε βάση. 

Δεν θεωρείται επίσης βάση, όταν το Ναυαγοσωστικό 
ευρίσκεται σε λιμάνι και το πλήρωμα μπορεί να διαθέτει 
χωρίς πρόσθετους περιορισμούς τις εκτός εργασίας 
ώρες του και ο απόπλους αυτού γίνει κατά τα καθιερωμέ¬ 
να γενικά επί των εμπορικών πλοίων. 

6. Εργασία κατά το Σάββατο στο λιμάνι. 

Τα πληρώματα αν τους ζητηθεί υποχρεούνται να εργα- 
σθούν κατά το Σάββατο επί 8ωρο, θα καταβάλλεται δε εις 
αυτά υπερωριακή αμοιβή για όλες τις ώρες απασχόλη¬ 
σης. 

Άρθρο 4 

ΠΡΟΣΘΕΤΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΙ ΠΡΟΣΘΕΤΟΣ ΑΜΟΙΒΗ - 
ΥΠΕΡΩΡΙΑ 

α) Εάν από τα πληρώματα των Ναυαγοσωστικών, ζητη¬ 
θεί να εκτελέσουν πρόσθετη εργασία πέραν από τις 8 
ώρες την ημέρα, είναι υποχρεωμένα να την εκτελέσουν, 
δεν δύνανται όμως αυτή να υπερβαίνει τις 4 ώρες την 
ημέρα. Η αποζημίωση για κάθε ώρα υπερωρίας ορίζεται 
στο 1/173 των βασικών μισθών του άρθρου 1 της παρού- 
σης. 

β) Σε περιπτώσεις εξαιρετικής ανάγκης, τα πληρώματα 
υποχρεούνται να εργασθούν και άνω των τεσσάρων 
ωρών, αμειβόμενα για τον χρόνο πέραν των τεσσάρων 
πρώτων ωρών δια διπλής υπερωρίας. Και στις δύο περι¬ 
πτώσεις, η κάθε ώρα υπερωριακής αποζημίωσης προ¬ 
σαυξάνεται κατά 75% τις Κυριακές και εορτές. 

γ) Η εργασία του πληρώματος τα Σάββατα για το 8ωρο 
της βάρδιας εν πλω αμείβεται δια απλής υπερωρίας, η 
εργασία εκτός βάρδιας αν ζητηθεί αμείβεται δια διπλής 
υπερωρίας. 

δ) Με βάση τις παραπάνω ρυθμίσεις των παραγράφων 
α, β, και γ, του παρόντος άρθρου καταχωρούνται οι πα¬ 
ρακάτω πίνακες υπερωριακής αμοιβής, σε δραχμές και 
ευρώ. 
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ΠΙΝΑΚΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΜΟΙΒΗΣ 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 



ΩΡΟΜΙΣΘΙΟ 





Δραχμές 


Ευρώ 


Δραχμές 

Ευρώ 


Με βασικό 


Με βασικό 


Με βασικό 



1/173 

+ 100% 

1/173 

+ 100% 

1/173X75% 

1. Πλοίαρχος 

3066 

6132 

9,00 

18,00 

2300 

6,75 

2. Α' Μηχανικός 

2985 

5970 

8,76 

17,52 

2239 

6,57 

3. Κυβερνήτης Ρ/Κ - Υποπλοίαρχος - 
Ασυρματιστής - Β' Μηχανικός 

2471 

4942 

7,25 

14,50 

1853 

5,44 

4. Ανθ/πλοίαρχος - Γ Μηχανικός 

2325 

4650 

6,82 

13,65 

1744 

5,12 

5. Ηλεκ/λόγος Α 

2167 

4334 

6,36 

12,72 

1625 

4,77 

6. Ναύκληρος - Μηχανοδηγός Α- 
Θαλαμηπόλος 

1723 

3446 

5,06 

10,12 

1292 

3,79 

7. Μάγειρας - Δύτης 

1813 

3626 

5,32 

10,64 

1360 

3,99 

8. Μηχανοδηγός Β - Λιπαντής 

1594 

3188 

4,68 

9,36 

1196 

3,51 

9. Ηλεκτρολόγος Β - Ναύτης 

1574 

3148 

4,62 

9,24 

1181 

3,47 

10. Βοηθ. Μαγείρου - Θαλαμηπόλου 

1302 

2604 

3,82 

7,64 

977 

2,87 

11. Δοκ. Πλοίαρχος - Μηχανικός 

1033 

2066 

3,03 

6,06 

775 

2,27 

12. Βοηθ. Μαγείρου - Θαλαμηπόλου 
(μη αδειούχοι) 

1033 

2066 

3,03 

6,06 

775 

2,27 


Διευκρινίζεται ότι η προσαύξηση κατά 75% του ωρομί¬ 
σθιου των Κυριακών και Εορτών, όπως ορίζει η (παρά¬ 
γραφος β,) του ίδιου άρθρου, υπολογίζεται χωριστά και 
αθροιστικά στο βασικό ωρομίσθιο και οι τιμές του 75% 
ανά ειδικότητα αναφέρονται στον ως άνω πίνακα ωρομι¬ 
σθίου σε δραχμές και ευρώ. 

Άρθρο 5 

ΕΠΙΔΟΜΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ - ΑΜΟΙΒΗ ΕΟΡΤΩΝ 

α) Για όλες τις Κυριακές εκάστου μηνάς και μέχρι 8 
ώρες εργασίας εν πλω και στο λιμάνι, καταβάλλεται ιδιαί¬ 
τερη αμοιβή υπό τύπον επιδόματος εξ 22% των βασικών 

μισθών μηνιαίως. Το επίδομα τούτο χορηγείται σε όλα 
τα μέλη του πληρώματος, ανεξάρτητα παροχής εκ μέ¬ 
ρους αυτών εργασίας ή μη. 

β) Οι παρακάτω θρησκευτικές εορτές, θεωρούνται ως 
ημέρες αργίας και 8ωρο εργασία. Κατά τις ημέρες αυτές 
καταβάλλεται απλή υπερωριακή αμοιβή. Η αμοιβή αυτή 
παρέχεται σε όσους εκ του πληρώματος εργασθούν εν 
πλω ή εις το λιμάνι. 

Εργασία πέραν του δώρου, αμείβεται υπερωριακώς ως 
εις το άρθρο 4 ορίζεται. 

Οι εορτές είναι: 

1) Η Ιητου έτους 2)Των Θεοφάνιων 3) Καθαρά Δευτέρα 
4) Η 25η Μαρτίου 5) Η Μεγάλη Παρασκευή 6) Η Δευτέρα 
του Πάσχα 7) Του Αγίου Γεωργίου 8) Η 1η Μάίου 9) Της 
Αναλήψεως 10) Η ΙδηΑυγούστου 11) Η 14η Σεπτεμβρίου 
12) Η 28η Οκτωβρίου 13) Του Αγίου Νικολάου 14) Των Χρι¬ 
στουγέννων 15) Η Δεύτερη ημέρα των Χριστουγέννων 
16) Οι αναγνωρισμένες αργίες, τοπικές εορτές εις τα 
Ελληνικά λιμάνια, εφ' όσον ευρίσκεται ελλιμενισμένο εις 
αυτά το Ναυαγοσωστικό. 

Άρθρο 6 

ΕΞΤΡΑ ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΚΑΙ ΕΞΤΡΑ ΑΜΟΙΒΕΣ 

1. Γενικά τα πληρώματα των Ναυαγοσωστικών, υπο- 
χρεούνται να εκτελούν στις κεκανονισμένες ώρες εργα¬ 


σίας, όλες τις εργασίες που καθορίζονται από τον εσωτε¬ 
ρικό κανονισμό υπηρεσίας επί των Εμπορικών Πλοίων και 
γενικότερα τις υπαγόμενες στην ειδικότητα του ναυτικού, 
χωρίς καμιά ιδιαίτερη αμοιβή πέρα από το προβλεπόμενο 
μισθό ή τις κατά περίπτωση αναφερόμενες ειδικές αμοι¬ 
βές από την παρούσα Συλλογική Σύμβαση. 

2. Οι παρακάτω αναφερόμενες εργασίες θεωρούνται 
έξτρα εργασίες, ως μη υπαγόμενες στα συνήθη καθήκο¬ 
ντα των πληρωμάτων των Ναυαγοσωστικών και για την 
εκτέλεση τους καταβάλλεται έξτρα υπερωριακή αμοιβή. 

α) Για την επαναπρόσδεση, μετά από αποκοπή του ρυ¬ 
μουλκού μενού εν πλώ. 

β) Γ ια την αντικατάσταση των ρυμούλκιων σε ρυμουλ- 
κούμενο εν πλω όταν είναι περισσότερα του ενός. 

γ) Γ ια την πρόσδεση ναυαγίου σε ανοικτή θάλασσα. 

Όταν οι εργασίες αυτές διενεργούνται αποκλειστικά 
από το πλήρωμα του Ναυαγοσωστικού και απαιτείται η 
άνοδος του πληρώματος επί των ρυμουλκούμενων ή του 
ναυαγίου. 

δ) Κατά τις ναυαγιαιρέσεις για εργασίες λίμπο, στεγα- 
νοποιήσεως ρηγμάτων, τοποθέτηση μηχανημάτων επί 
του ναυαγίου, εργασίες αντλήσεως υδάτων, τοποθέτηση 
και μάζεμα αντιρρυπαντικών φραγμάτων και μηχανημά¬ 
των και γενικά εργασίες αντιρρυπαντικής προστασίας. 

Δια τις παραπάνω εργασίες, καταβάλλεται διπλή υπε- 
ρωριακή αμοιβή σε όσους έκτου πληρώματος έλαβον μέ¬ 
ρος, και για όσες ώρες εργάσθηκαν ανεξάρτητα αν είναι 
εντός του δώρου της βάρδιας ή όχι. 

ε) Δια την πρόσδεση και εν γένει ετοιμασία του ρυμουλ- 
κούμενου από το λιμάνι αναχωρήσεως, το μάζεμα των ρυ- 
μούλκιων στο λιμάνι αφίξεως. Δια την τοποθέτηση των 
ρυμούλκιων και το μάζεμα αυτών στο λιμάνι αναχωρήσε¬ 
ως και αφίξεως όταν τα ρυμουλκούμενα είναι περισσότε¬ 
ρα από ένα. Γ ια την πρόσδεση προσαραγμένου και κάθε 
εργασία επί των εξυπηρετουμένων πλοίων. 

Όταν οι εργασίες αυτές διενεργούνται αποκλειστικά 
από το πλήρωμα του Ναυαγοσωστικού, καταβάλλεται 
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απλή υπερωρία σε όσους απασχοληθούν εντός του 
δώρου της βάρδιας τους και διπλή υπερωρία σε όσους 
απασχοληθούν υπερωριακώς. 

Διευκρινίζεται ότι δεν υπάρχει απαίτηση υπερωριακής 
αμοιβής, όταν η συμμετοχή του πληρώματος του Ναυα¬ 
γοσωστικού εις τις εργασίες τις αναφερόμενες εις το πα¬ 
ρόν άρθρο, περιορίζονται επί του Ναυαγοσωστικού και η 
ολοκλήρωση αυτών διενεργείται από το πλήρωμα του 
εξυπηρετούμενου πλοίου. 

3. Πέραν από τις ενδεικτικά αναφερόμενες παραπάνω 
εργασίες που έχουν σχέση με το έργο των Ναυαγοσωστι¬ 
κών, καταβάλλεται ιδιαίτερη αμοιβή και για όσες εργα¬ 
σίες γενικά (καταστρώματος, μηχανοστασίου, ηλεκτρο¬ 
λόγου) προβλέπεταιτοιαύτη για τα πληρώματα των φορ¬ 
τηγών πλοίων από 4.500 ϋννΟ και άνω. 

Το ύψος δε αυτής, είναι το αναφερόμενο στην εκάστο- 
τε Συλλογική Σύμβαση των εν λόγω πλοίων. 

4. Τα πληρώματα των Ναυαγοσωστικών, δεν δικαιού¬ 
νται υπερωριακής ή άλλης αμοιβής, για τις παρακάτω ερ¬ 
γασίες, η εκτέλεση των οποίων είναι υποχρεωτική και 

πέραν των κεκανονισμένων ωρών, ανεξάρτητα της 
ώρας ή ημέρας εκτελέσεώς του: 

α) Σε περιπτώσεις παροχής βοήθειας σε κινδυνεύοντα 
πρόσωπα. 

β) Για την εργασία, αφορούσα χειρισμούς απάρσεως 
αγκυροβολιάς ορμήσεως σε έκτακτες περιπτώσεις προς 
ασφάλεια του πλοίου και των επιβαινόντων. 

γ) Κατά την εκτέλεση των γυμνασίων καθαιρέσεως λέμ¬ 
βων ή πυρκαγιάς ή εγκαταλείψεως πλοίου. 

δ) Γιατις εργασίες εκτός των συνήθων συνθηκών, λόγω 
εκτάκτου ανάγκης που αφορούν τον εφοδιασμό ή δεξα- 
μενισμότου πλοίου, όταν συνδέονται με την ασφάλεια αυ¬ 
τού. 

Άρθρο 7 

ΕΝΔΙΑΙΤΗΣΙΣ - ΤΡΟΦΟΔΟΣΙΑ 

1. Οι πλοιοκτήτες των Ναυαγοσωστικών, έχουν υπο¬ 
χρέωση να χορηγούν προς χρήση από τα πληρώματα, το 
απαραίτητο είδος κλινοσκεπής, στρώματα, προσκέφαλα, 
κουβέρτες, σεντόνια, πετσέτες, πιάτα, μαχαίρια, κουτά¬ 
λια, πιρούνια, ποτήρια. Τα σεντόνια, ακόμα καλύμματα 
προσκέφαλων και πετσέτες, θα αλλάζονται κάθε εβδομά¬ 
δα δια καθαρών, θα χορηγούνται δε κάθε εβδομάδα δύο 
(2) σαπούνια και ένα (1) κουτί σκόνης καθαρισμού σε κά¬ 
θε ένα του πληρώματος. 

2. Τα πληρώματα των Ναυαγοσωστικών, δικαιούνται 
τροφής σε όλο το διάστημα της ναυτολογήσεώς τους. Η 
τροφοδοσία βαρύνει τον πλοιοκτήτη, παρέχεται δε επιμέ¬ 
λεια και ευθύνη του Πλοιάρχου, απαγορευμένης της ανα- 
θέσεως αυτής εις τον Πλοίαρχον ή οιονδήποτε άλλον εκ 
του πληρώματος κατ'αποκοπήν. 

3. Το ημερήσιο εδεσματολόγιο για τα πληρώματα των 
Ναυαγοσωστικών, είναι καθορισμένο δι' υπουργικής απο- 
φάσεως δια τα πληρώματα των φορτηγών πλοίων. 

Άρθρο 8 
ΑΔΕΙΕΣ 

1. Τα πληρώματα των Ναυαγοσωστικών, δικαιούνται 
από την 1η Ιανουάριου 1999 και στο εξής, άδεια ίση με 
οκτώ (8) ημέρες για κάθε μήνα υπηρεσίας, δηλαδή ενενή¬ 


ντα έξι (96) ημέρες για ένα χρόνο υπηρεσίας, συνυπολο¬ 
γισμένων Σαββάτων, Κυριακών και Αργιών. 

2. Η αποζημίωση της κάθε ημέρας της άδειας, είναι ίση 
με το 1/25 του συνόλου του Βασικού Μισθού και των Επι¬ 
δομάτων. 

3. Οι άδειες θα δίδονται κατά την κρίση των εργοδοτών, 
ανάλογα με τις ανάγκες της εργασίας και σε συνεννόηση 
με την επαγγελματική οργάνωση των εργαζομένων 
(Π.Ε.Π.Ρ.Ν.) για την απορρόφηση των ανέργων. 

4. Η χορήγηση της αδείας θα γίνεται σε δύο τμήματα, 
ένα το καλοκαίρι και ένα το χειμώνα. Στον κάθε εργαζό¬ 
μενο θα χορηγούνται μόνο οι ημέρες της άδειας που του 
αναλογούν σύμφωνα με την προηγούμενη υπηρεσία του, 
όπως αναφέρει η (παράγραφος 1) του ίδιου άρθρου. 

5. Κατά την απόλυση θα καταβάλεται στον εργαζόμενο 
η αποζημίωση που αναλογεί για την κάθε ημέρα της 
άδειας που του χορηγείται. 

Οι απολύσεις στις περιπτώσεις αυτές γίνονται με το αι- 
τιολογικό «Λόγω Αδείας» και θα αναγράφεται στο ναυτικό 
φυλλάδιο του εργαζόμενου ο αριθμός των ημερών της 
άδειας που του έχουν χορηγηθεί. 

6. Γενικά απαγορεύεται η μη χορήγηση της ετήσιας 
άδειας έναντι μόνο καταβολής χρηματικής αποζημίωσης. 
Σε έκτακτες όμως περιπτώσεις που για οποιοδήποτε λό¬ 
γο στον εργαζόμενο δεν έχει χορηγηθεί έως το τέλος του 
έτους η ετήσια άδεια που του αναλογεί σύμφωνα με την 
προηγούμενη υπηρεσία του, ο εργοδότης είναι υποχρεω¬ 
μένος να καταβάλλει σ'αυτόν μόνο τον ανάλογο μισθό του 
χρόνου αδείας που δικαιούται σύμφωνα με τη (παράγρα¬ 
φο 2). 

Σε κάθε περίπτωση όμως με την απόλυση του ναυτικού, 
εξοφλείται η τυχόν οφειλόμενη σε αυτόν άδεια. 

Διευκρινίζεται ότι μετά το πέρας της άδειας, ο εργοδό¬ 
της είναι υποχρεωμένος να επαναπροσλάβει τον εργαζό¬ 
μενο για εργασία. Σε περίπτωση όμως μη επαναπρόσλη- 
ψης του εργαζόμενου, αυτό θα θεωρείται «Απόλυση» με 
ευθύνη του πλοιοκτήτη και ο εγαζόμενος θα δικαιούται 
αποζημίωση, η οποία θα καταβάλλεται σ’αυτόν από τον 
πλοιοκτήτη παρουσία της αρμόδιας Λιμενικής αρχής. 

7. Γ ια κάθε αυθαίρετες απουσίες θα εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του άρθρου 65 του ΚΙΝΔ. 

Άρθρο 9 

ΕΙΔΙΚΟ ΕΠΙΔΟΜΑ ΠΛΟΥ 

Σε περίπτωση πλού του Ναυαγοσωστικού εκτός Πει¬ 
ραιώς ή του λιμένος της βάσης του για εκτέλεση ρυμουλ- 
κήσεως θαλάσσης ή λόγο συμμετοχής του σε ναυαγοσω¬ 
στική εργασία ή εγκατάσταση βάσεως, χορηγείται σε όλο 
το πλήρωμα ειδικό επίδομα πλού που υπολογίζεται σε 
15% εάν πρόκειται για περί πλού εντός Ελληνικού θαλασ- 
σίουχώρου, σε25%εντός Μεσογείου και σε 50% εάν πρό¬ 
κειται για περί πλού εκτός Μεσογείου. 

Άρθρο 10 

ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΥΠΕΡ Ν.Α.Τ. κλπ - ΕΞΟΦΛΗΣΗ ΑΠΟΔΟΧΩΝ 

1. Οι εισφορές υπέρ των ασφαλιστικών ταμείων των 
ναυτικών (Ν.Α.Τ. -ΤΠΕΝ - ΚΕΑΝ - ΕΛΟΕΝ - ΕΣΤΙΑ), θα βα¬ 
ρύνουν τον εργοδότη και τους ασφαλισμένους κατά τη 
νόμιμη αναλογία. Στις προσαυξήσεις του βασικού μισθού 
του Ν.Α.Τ., συμπεριλαμβάνεται καιηπροσαύξηση για την 
Άδεια. 




4716 


ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


2. Συμφωνείται ότι οι εισφορές υπέρ της επαγγελματι¬ 
κής οργάνωσης των εργαζομένων των Ναυαγοσωστικών 
καιτου Κεφαλαίου Αλληλασφαλίσεως τους, θαπαρακρα- 
τούνται από τις παροχές και θα αποδίδονται ανάλογα από 
τους εργοδότες εντός διμήνου σε εκπρόσωπό της 
(Π.Ε.Π.Ρ.Ν.). 

3. Σε περίπτωση ασθένειας ή ατυχήματος για τους 
ασφαλισμένους στο Ν.Α.Τ., εφαρμογή έχει ο ΚΙΝΔ και εν 
γένειη Ναυτική Νομοθεσία. 

4. Οι απολυόμενοι της εργασίας για πάσα διαφορά, θα 
διέπονται από τη Συλλογική Σύμβαση και τους εκάστοτε 
ισχύοντες νόμους και Διατάγματα. Οι πάσης φύσεως 
αποδοχές των πληρωμάτων, θα εξοφλούνται κάθε δεκα¬ 
πενθήμερον, χορηγείται δε σε κάθε έναν αναλυτικό ση¬ 
μείωμα αποδοχών και κρατήσεων εις το τέλος εκάστου 
μηνός. 

Άρθρο 11 

ΜΙΣΘΟΣ ΑΣΘΕΝΕΙΑΣ 

1. Ο μισθός των πληρωμάτων των Ναυαγοσωστικών σε 
περίπτωση ασθένειας, υπολογίζεται σε 85% του συνόλου 
των βασικών αποδοχών. 

Επιπλέον δε και επίδομα τροφής εκχιλίων εκατό (1.100) 
δραχμών, ή (3,23) ευρώ την ημέρα όταν νοσηλεύεται 
εκτός Νοσοκομείου ή Κλινικής. 

2. Σε περίπτωση ατυχήματος ή χειρουργικής επέμβα¬ 
σης θα καταβάλλεται ως μισθός, το σύνολο των ενεργεί- 
ας αποδοχών καθώς και το επίδομα τροφής. 

3. Αναγνωρίζεται ότι ως παθών επί του Ναυαγοσωστι¬ 
κού στο οποίο εργάζεται, θεωρείται και ο παθών επί του 
πλοίου εξυπηρετουμένου ή τελούντος υπό την φροντίδα 
του Ναυαγοσωστικού στο οποίο ανήκει ο ναυτικός, εάν 
και εφόσον το ατύχημα συνδέεται με την αποστολή και το 
έργο του Ναυαγοσωστικού και εκτελούσε διατεταγμένη 
εργασία. 

Άρθρο 12 

ΕΠΙΔΟΜΑ - ΔΩΡΟ ΕΟΡΤΩΝ 

Στους εργαζομένους των Ναυαγοσωστικών, θα κατα¬ 
βάλλεται Δώρο από 1-1-1999, ίσο με δύο ημερομίσθια και 
εβδομήντα πέντε εκατοστά (2,75) του ημερομισθίου για 
κάθε μήνα υπηρεσίας, δηλαδή δώρο Χριστουγέννων, 
Νέου "Ετους είκοσι δύο (22) ημερομίσθια και δώρο Πά¬ 
σχα ένδεκα (11) ημερομίσθια. 

Το ημερομίσθιο του Δώρου, είναι ίσο με το 1/25 του 
συνόλου του Βασικού Μισθού και των Επιδομάτων. 

Άρθρο 13 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ 

Συμφωνείται ότι η προβλεπόμενη από τον ΚΙΝΔ, όσο 
αφορά τον αριθμό των ημερών,αποζημίωση λόγω απολύ- 
σεως του ναυτικού, καταβάλλεται και στους εργαζόμε¬ 
νους των Ναυαγοσωστικών. 

Το ημερομίσθιο της αποζημίωσης, είναι ίσο με το 1/25, 
του συνόλου των τακτικών αποδοχών, ήτοι του βασικού 
μισθού, των επιδομάτων, την αναλογία της αδείας καιτου 
μέσου όρου των υπερωριών και έξτρα αμοιβών του προη¬ 
γούμενου χρόνου εργασίας. 


Άρθρο 14 

ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ-ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ - 
ΕΦΑΡΜΟΣΤΕΑ ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ 

1. Τα πληρώματα των πλοίων που αφορά η παρούσα 
Συλλογική Σύμβαση, καταρτίζονται από τα τακτικά μέλη 
της επαγγελματικής οργάνωσης (Π.Ε.Π.Ρ.Ν.), κατόπιν αι- 
τήσεως των πλοιοκτητών και κατά απόλυτον εκλογή .αυ¬ 
τών. 

2. Προκειμένου περί προσώπων, που δεν ανήκουν στην 
οργάνωση που αναφέρει η προηγουμένη παράγραφος, η 
οργάνωση αυτή με αίτηση των ενδιαφερομένων, υποχρε- 
ούται στην εγγραφή αυτών ως μελών της, εφόσον έχουν 
τα προσόντα που καθορίζονται από το καταστατικό της 
οργάνωσης. 

3. Οι ατομικές συμβάσεις ναυτολόγησης, συνάπτονται 
για αόριστον χρόνον και με όρους εργασίας και αμοιβής 
σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα Συλλογική Σύμβαση 
εργασίας. Η σύναψη ατομικών συμβάσεων ορισμένου 
χρόνου, επιτρέπεται μόνο με μεμονωμένες ναυτολογή¬ 
σεις ή ομαδικές ναυτολογήσεις όταν πρόκειται για παρα- 
λαβή-τραβερσάδα. 

4. Η έκτου Άρθρου 2 του Π.Δ.130/14.4.95 σύνθεση των 
πληρωμάτων των Ναυαγοσωστικών είναι "Ελληνες Ναυ¬ 
τικοί και υπόκεινται στις διατάξεις του ΚΙΝΔ και στα άρ¬ 
θρα της παρούσης Συλλογικής Σύμβασης εργασίας και 
κανείς δεν θα ναυτολογείται στα Ναυαγοσωστικά αν δεν 
είναι εφοδιασμένος με Ναυτικό Φυλλάδιο και το ανάλογο 
Πτυχίο - Δίπλωμα - Άδεια. 

Άρθρο 15 

ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΜΟΣ ΤΟΥ ΝΑΥΤΙΚΟΥ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ 

Συμφωνείται ο χαρακτηρισμός του Ναυτικού επαγγέλ¬ 
ματος ως βαρέως και ανθυγιεινού και υπό την προϋπόθε¬ 
ση ότι το ειδικό επίδομα που συνεφωνήθη και αναφέρεται 
στο άρθρο 2 παραγ. 3 της παρούσης θα συνοδεύσει τον 
ως άνω χαρακτηρισμό εάν τούτο χορηγηθεί και στα πλη¬ 
ρώματα των ποντοπόρων πλοίων. 

Άρθρο 16 

1. Η παρούσα Σ.Σ.Ε. εφαρμόζεται επί των Ναυαγο¬ 
σωστικών πλοίων που απασχολούνται κατ' επάγγελμα 
αποκλειστικά με επιθαλάσσιες αρωγές, ρυμουλκή¬ 
σεις ανοικτής θαλάσσης ή άλλες πάσης φύσεως σω¬ 
στικές εργασίες μη μετέχοντα σε ρυμουλκήσεις ή άλ¬ 
λες εργασίες εντός λιμένων. Οι πλοιοκτήτες των εν 
λόγω Ναυαγοσωστικών υποχρεούνται να τα διατη¬ 
ρούν μόνιμα επανδρωμένα με τη σύνθεση του πληρώ¬ 
ματος την καθοριζομένη από το Άρθρο 2 του Υπ' αριθ. 
130/14-4-95 Π. Δ/γματος «περί συνθέσεως των πλη¬ 
ρωμάτων των Ναυαγοσωστικών ανοικτής θαλάσσης», 
παρέχουν δε στο πλήρωμά τους μόνιμη ενδιαίτηση 
και τροφοδοσία επί του πλοίου όπως αναφέρει το Άρ¬ 
θρο 7 της παρούσης Σ.Σ. και όρους εργασίας και αμοι¬ 
βής σύμφωνα με τους καθοριζόμενους από την πα¬ 
ρούσα Σ.Σ.Ε. 

Άρθρο 17 

ΕΝΑΡΞΗ - ΛΗΞΗ ΣΥΛΛΟΓΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΣ 

1. Συμφωνείται ότι, στην περίπτωση που ο επίσημος 
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πληθωρισμός υπερβεί το 4% το β' εξάμηνο του 2001, θα 
δοθεί από 1-7-2001 διορθωτική αύξηση 1%, στους βασι¬ 
κούς μισθούς και γενικά σε όλες τις αποδοχές των πλη¬ 
ρωμάτων των Ναυαγοσωστικών. 

2. Η παρούσα Συλλογική Σύμβαση, άρχεται την 
Ιην Ιανουάριου 2001 και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 
2001, ανανεωμένη για ένα ακόμη έτος εάν δεν κα¬ 
ταγγελθεί εν τω μεταξύ παρά τίνος των συμβαλλο- 
μένων μερών. 

3. Η παρούσα Συλλογική Σύμβαση, συνεπάγει σε 
τρία (3) αντίτυπα και υπογράφεται ως έπεται. Έλαβε 
δε έκαστος των συμβαλλομένων μερών ανά ένα αντί¬ 


τυπο, το δε τρίτο θα υποβληθεί στο Υ.Ε.Ν. προς κύ¬ 
ρωση. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

(1) ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΩΣΗ ΠΛΟΙΟΚΤΗΤΩΝ 
ΡΥΜΟΥΛΚΩΝ και ΝΑΥΑΓΟΣΩΣΤΙΚΩΝ ΠΛΟΙΩΝ 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

Ν.Α. ΤΣΑΒΛΙΡΗΣ Σ. ΠΛΥΤΖΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

(2) ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑ ΕΝΩΣΗ 
ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ ΡΥΜΟΥΛΚΩΝ και ΝΑΥΑΓΟΣΩΣΤΙΚΩΝ 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

1.1. ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΑΚΗΣ Ε.Κ. ΣΚΑΡΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΙΕΧ 22321 1 ΥΡΕΤ 0Π * ΡΑΧ 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Ηΐΐρ: νννννν.θΐ. 9 γ 
Θ-ΙΤΙ 3Μ: ννθβΓΠ35ΐΘΓ @ Θ1.0Γ 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 


ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
Σολωμού 51 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 

ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 
Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών Φ.Ε.Κ. 

5225 761 - 5230 841 
5225 713 - 5249 547 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 - Τ.Κ. 54100 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Γούναρη και Εθν. Αντίστασης 

Τ.Κ. 185 31 

(031)423 956 

4135 228 

Πώληση Φ.Ε.Κ. 

5239 762 

ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 - Τ.Κ. 262 23 

(061) 638 109 -110 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ. 

5248 141 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο Τ.Κ. 450 44 

(0651) 87215 

Βιβλιοθήκη παλαιών Φ.Ε.Κ. 

5248 188 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 691 00 

(0531) 22 858 

Οδηγίες για δημοσιεύματα Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 

Εγγραφή Συνδρομητών Φ.Ε.Κ. και 

5248 785 

ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο Τ.Κ. 411 10 

ΚΕΡΚΥΡΑ - Σαμαρά 13 Τ.Κ. 491 00 

(041) 597449 
(0661) 89 127/89 120 

αποστολή Φ.Ε.Κ. 

5248 320 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1, Τ.Κ. 711 10 
ΛΕΣΒΟΣ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 

Τ.Κ. 811 00 Μυτιλήνη 

(081) 396 223 

(02511 46 888 / 47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 24 σελίδες 300 δρχ. (0,88 βυι-ο) 

• Για τα ΦΕΚ από 24 σελίδες και πάνω η τιμή πώλησης κάθε φύλλου (δσέλιδου ή μέρους αυτού) προσαυξάνεται κατά 100 δρχ. 
ανά δσέλιδο ή μέρος αυτού. 


Σε μορφή Οϋ: 



Τεύχος 

ΔΡΧ. 

ευπο 

Α' 

60.000 

176,08 

Β' 

70.000 

205,43 

Δ' 

50.000 

146,74 

Α.Ε. - Ε.Π.Ε. (μηνιαίο) 

20.000 

58,69 

Α', Β', Δ' (τριμηνιαίο) 

30.000 

88,04 


Η τιμή των Οϋε παρελθόντων ετών προσαυξάνεται κατά 2.000 δρχ. (5,87 βυτο) ανά έτος παλαιότητας. 
Η τιμή διάθεσης φωτοαντιγράφων ΦΕΚ 50 δρχ. (0,15 θυτο) ανά σελίδα 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή Από το ΙηΙειτιβί 

Τεύχος Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού Κ.Α.Ε. εσόδου Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού Κ.Α.Ε. εσόδου 

2531_υπέρ ΤΑΠΕΤ 3512_2531_υπέρ ΤΑΠΕΤ 3512 



δρχ- 

θυτο 

δρχ- 

ΘυΐΌ 

δρχ- 

θυΐΌ 

δρχ- 

θυτο 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κ.τ.λ.) 

70.000 

205,43 

3.500 

10,27 

60.000 

176,08 

3.000 

8,80 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κ.τ.λ.) 

100.000 

293,47 

5.000 

14,67 

70.000 

205,43 

3.500 

10,27 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κ.λπ. Δημ. Υπαλλήλων) 

20.000 

58,69 

1.000 

2,93 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

- 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κ.τ.λ.) 

100.000 

293,47 

5.000 

14,67 

50.000 

146,74 

2.500 

7,34 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

50.000 

146,74 

2.500 

7,34 

30.000 

88,04 

1.500 

4,40 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κ.λπ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

20.000 

58,69 

1.000 

2,93 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

- 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεωνΔΕΠ κ.τ.λ.) 

10.000 

29,35 

500 

1,47 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

- 

Δελτίο Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

20.000 

58,69 

1.000 

2,93 

10.000 

29,35 

500 

1,47 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

- 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε. Π. 

30.000 

88,04 

1.500 

4,40 

10.000 

29,35 

500 

1,47 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

700.000 

2.054,29 

35.000 

102,71 

200.000 

586,94 

10.000 

29,35 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

70.000 

205,43 

3.500 

10,27 

30.000 

88,04 

1.500 

4,40 


Το κόστος για την ηλεκτρονική μορφή πρόσβασης σε προηγούμενα έτη προσαυξάνεται κατά 2.000 δρχ. (5,87 θυτο) ανά έτος παλαιότητας. 


* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ που δίνουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το οποίο με τη 
φροντίδα του ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίηΐθΓΠθΐ, με την καταβολή των 
αντίστοιχων ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι τον Μάρτιο κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




























